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inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea 
de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și 
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 
(FSE+)“ 
Acțiunea 7.e.3: Flexibilizarea și diversificarea oportunităților de formare și dezvoltare 
a competențelor cheie ale elevilor 
Beneficiar: Ministerul Educației și Cercetării 
Titlul proiectului: „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul 
preuniversitar - MIAF “ 
Contract de finanțare nr. PEO/G2025-106918/16.09.2025 
Cod SMIS: 335928 

 
Nr.335/MIAF/IF/ 24.03.2026 
Partener P_4 CCD ILFOV 

 
Informare selectie P_4 CCD ILFOV 

„Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul preuniversitar 
MIAF” 

 
 
 

I. INFORMAȚII PROIECT 

 
Ministerul Educației și Cercetării (MEC), în calitate de beneficiar, în parteneriat cu 

Institutul de Științe ale Educației, respectiv Casele Corpului Didactic și Inspectoratele 
Școlare din județele Alba, Argeș, Dolj, Ilfov, Suceava, implementează, în perioada 
01.10.2025 – 30.09.2029, proiectul „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare 
funcțională în învățământul preuniversitar” - MIAF, Cod SMIS: 335928, Prioritatea 
operațională 7: „Creșterea calității ofertei de educație și formare profesională pentru 
asigurarea echității sistemului și o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la 
provocările inovării și progresului tehnologic“. 

 
Obiectivul general al proiectului este susținerea alfabetizării funcționale a elevilor 

din învățământul primar și gimnazial (ISCED 1-2), în domeniile: lectură, matematică, 
științe, 
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educație civică și educație digitală, prin proiectarea și implementarea unor intervenții 
integrate care includ: elaborarea unui cadru de evaluare a nivelului de alfabetizare 
funcțională (standarde, seturi de itemi și teste de evaluare), dezvoltarea competențelor 
cadrelor didactice și implementarea unui mecanism de intervenție pilot vizând alfabetizarea 
funcțională a elevilor. 

 
Obiectivele specifice ale proiectului sunt: 
1. Obiectivul specific 1: Elaborarea unui cadru conceptual care vizează alfabetizarea 

funcțională la nivelul învățământului primar și gimnazial, incluzând elaborarea 
descriptorilor asociați alfabetizării funcționale și fundamentarea standardelor de 
evaluare aferente acestora, precum și realizarea reperelor pentru predare-învățare-
evaluare în relație cu alfabetizarea funcțională. 

2. Obiectivul specific 2: Dezvoltarea unei aplicații suport, ca spațiu digital pentru 
susținerea programelor de formare a cadrelor didactice din învățământul primar și 
gimnazial, precum și pentru punerea la dispoziție a unor resurse educaționale suport 
elaborate în cadrul proiectului. 

3. Obiectivul specific 3: Elaborarea standardelor de alfabetizare funcțională, a unor seturi 
de itemi și a unor teste de evaluare a nivelului de alfabetizare funcțională în vederea 
realizării unei evaluări unitare standardizate în ceea ce privește alfabetizarea 
funcțională pentru nivelurile primar și gimnazial. 

4. Obiectivul specific 4: Dezvoltarea competențelor cadrelor didactice din învățământul 
primar și gimnazial de a proiecta și derula activități de predare-învățare-evaluare 
eficiente pentru alfabetizarea funcțională a elevilor, prin furnizarea unor programe de 
formare continuă. 

5. Obiectivul specific 5: Proiectarea, pilotarea și revizuirea unui mecanism de intervenție 
la nivelul școlilor selectate, pentru implementarea unor activități dedicate 
alfabetizării funcționale a elevilor. 

Durata estimată a proiectului este de 48 luni, începând cu data de 01.10.2025. 
 

 
II. Documentele experților ale căror dosare se depun spre notificare 

 
a) Carte de identitate; 
b) Documente care fac dovada schimbării numelui, după caz (certificat de căsătorie, 

hotărâre divorț etc.) 
c) Curriculum vitae (se va preciza la „Poziția vizată” denumirea funcție așa cum este 

prevăzută în tabelul de la secțiunea „Resurse umane” din cererea de finanțare. De 
asemenea, tot la „Poziția vizată” se va scrie și denumirea proiectului „Mecanisme 
de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul preuniversitar MIAF” și 
codul SMIS 335928); 

d) Documentele de studii (diploma de licență și, după caz, diploma de master/doctor); 
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e) Documentele care atestă îndeplinirea cerințelor/condițiilor specifice funcției pentru 
care expertul este nominalizat 
Exemplu: 

 
Documentele depuse la dosarul persoanei care este nominalizată ca expert în cadrul 
proiectului trebuie să dovedească îndeplinirea fiecărei condiții specifice de mai sus. Vă 
recomandăm să nu depuneți alte documente care nu reprezintă dovadă a cerințelor 
speficice. În funcție de caz, conducătorii instituțiilor care nominalizează experții interni le 
pot emite o adeverință care să indice experiența specifică. 

f) Declarația de conduită profesională. 
 

I. Completarea tabelului centralizator al resurselor umane 
 

Tabelul centralizator al resurselor umane are următorul cap de tabel: 
 
 

 
Nr. 
crt. 

 
 
 
 
Funcție 

 
 

 
Nume 

persoană 

 
 
 
 
CNP/PIN 

 
 

 
Codul 

ocupaţiei 

 
Categoria în care se 
încadrează expertul 
conform Orientări 
generale – nivel de 

remunerare/experiență 

Experiență 
profesională 

specifică 
relevantă 

conform CV 
și 

documente 
suport 
(luni) 

 
 
 
 
Țara 

1 2 3 4 5 6 7 9 

Coloanele 1,2,5,6,9 sunt deja completate în tabel (Dacă coloana 9 nu este completă, completați 
„România”). 
În coloana 3, completați numele persoanei conform cărții de 
identitate. În coloana 4 se va completa CNP. 
În coloana 7 se va completa numărul de luni (nu ani) aferenți experienței specifice. Experiența 
specifică este cea prevăzută în fișa de post, iar în exemplul de mai sus la linia un este *. 

Fiecare partener va completa pozițiile din tabel a persoanelor pe care le supune notificării 
și va marca liniile nou introduse în tabel cu culoarea „verde”. 

 
III. Transmiterea documentelor 

 
Documentele le veți încărca în folderul corespunzător partenerului din drive-ul pe care îl 
găsiți la adresa: 
https://drive.google.com/drive/folders/1T-ovhrT5sljJFAZbbSv8_QdxRtJo9F92?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1T-ovhrT5sljJFAZbbSv8_QdxRtJo9F92?usp=sharing
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Fiecare expert va pune în folder următoarele documente: 
a. Câte 1 document pdf. Acest pdf conține toate documentele enumerate la I. 

Acesta va fi denumit astfel „N..._MIAF_pozitie-tabel- 
centalizator_nume_prenume”. Exemplu: N_MIAF_231_Popescu_Ion.pdf. 
Acest document pdf trebuie să aibă o capacitate mai mică de 50 MB, 
obligatori. Dacă depășește 50 MB se sparge în două sau mai multe părți sau îl 
comprimați. 

b. Tabelul centralizator al resurselor umane completat. Acesta se transmite în 
format excel. 

 
 

„Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare 
funcțională în învățământul preuniversitar MIAF” 

Posturi CCD Ilfov P_4 
 

Nr. 
crt. 

(Sub)activitatea nr. și denumire Denumirea 
postului 

Număr 
experți 

Durata 
activității 

Nr. 
ore/ 
expert 

1. A4.3 Implementarea programelor de 
dezvoltare profesională continuă pentru 
formarea formatorilor, respectiv pentru 
formarea și certificarea a minim 30.000 de 
cadre didactice din învățământul primar și 
gimnazial din România; 
A5.3 Organizarea de ateliere de diseminare 
bune practici -activități de promovare a 
bunelor practici organizate de școlile pilot 
care au participat la intervențiile 
experimentale 

Coordonator 
formare 

1 32 luni 4 ore 

 
 

2 A4.2 Acreditarea programelor de dezvoltare 
profesională continuă pentru nivel 1 
(formarea formatorilor) și nivel 2 (formarea 
cadrelor didactice din învățământul primar și 
gimnazial); 
A4.3 Implementarea programelor de 
dezvoltare profesională continuă pentru 
formarea formatorilor, respectiv pentru 
formarea și certificarea a minim 30.000 de 
cadre didactice din învățământul primar și 
gimnazial din România; 
A5.3 Organizarea de ateliere de diseminare 
bune practici -activități de promovare a 
bunelor practici organizate de școlile pilot 
care au participat la intervențiile 
experimentale 

Expert 
Coordonator 
asigurarea 
calității 

1 33 luni 4 ore 
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3. A2.1 Dezvoltarea unei platforme suport 
pentru susținerea activităților din cadrul 
proiectului (platforma de formare, susținerea 
online a resurselor elaborate în proiect, 
susținerea necesităților tehnice ale echipei de 
proiect) 
A4.3 Implementarea programelor de 
dezvoltare profesională continuă pentru 
formarea formatorilor, respectiv pentru 
formarea și certificarea a minim 30.000 de 
cadre didactice din învățământul primar și 
gimnazial din România; 
A5.3 Organizarea de ateliere de diseminare 
bune practici -activități de promovare a 
bunelor practici organizate de școlile pilot 
care   au   participat   la   intervențiile 
experimentale 

Expert E- 
learning 

 5  32 luni 2 ore 

 

4. A4.3 Implementarea programelor de 
dezvoltare profesională continuă pentru 
formarea formatorilor, respectiv pentru 
formarea și certificarea a minim 30.000 de 
cadre didactice din învățământul primar și 
gimnazial din România; 
A5.3 Organizarea de ateliere de diseminare 
bune practici -activități de promovare a 
bunelor practici organizate de școlile pilot 
care au participat la intervențiile 
experimentale 

Coordonator 
Grup Țintă 

1 35 luni 4 ore 

5. A4.3 Implementarea programelor de 
dezvoltare profesională continuă pentru 
formarea formatorilor, respectiv pentru 
formarea și certificarea a minim 30.000 de 
cadre didactice din învățământul primar și 
gimnazial din România; 

Expert 
coordonator 
monitorizare 

1 39 luni 2 ore 



ANEXE 

Proiectul: Mecanisme de Interventie pentru Alfabetizarea Functionala (MIAF) 
 Coordonator formare P_4 – Casa Corpului Didactic Ilfov (32 luni, în medie 4 ore/zi) 

 
A. Informații generale privind postul 
1. Nivelul postului: funcție de execuție 
2. Denumirea postului: Coordonator formare P_4 – Casa Corpului Didactic Ilfov (32 luni, 

în 
medie 4 ore/zi) 
3. Gradul profesional /Treapta /profesională: 
4. Scopul principal al postului: coordonarea implementării activităților proiectului la 
nivelul regiunii, gestionarea resurselor umane, materiale și de timp, aferente 
activităților derulate în cadrul proiectului Mecanisme de Interventie pentru 
Alfabetizarea Functionala (MIAF) ) la nivelul județului Ilfov,regiunea București-Ilfov. 

 
B. Condiții specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă. 
2. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate şi nivel): cunoștințe de 

operare 
pe calculator (MS Office, Excel,Word, Power Point etc); 
3. Limbi străine (necesitate şi nivel) cunoscute: nu este cazul 
4. Abilități, calități şi aptitudini necesare: 

- competențe de comunicare și relaționare; 
- competențe de coordonare a relațiilor de grup; 
- competențe digitale; 
- gândire analitică și sintetică; 
- capacitate de decizie și de rezolvare a problemelor cu nivel înalt de 
dificultate; 

- promptitudine. 
- spirit de organizare dezvoltat 

 
5. Cerinţe specifice: 
- experiență în domeniul educației – minimum 5 ani 
- experiență de coordonare a activităților de formare în proiecte educaționale 
naționale în coordonarea CCD / proiecte cu finanțare europeană nerambursabilă care 
au vizat formarea – minimum 2 proiecte; 
6. Competenţa managerială (cunoştinţe de management, calităţi şi aptitudini 

manageriale) 
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Coordonator asigurarea calității P_4 – Casa Corpului Didactic Ilfov  (33 luni, în medie 4 ore/zi) 

A. Informații generale privind postul 
1. Nivelul postului: funcție de execuție 
2. Denumirea postului: Expert Coordonator asigurarea calității P_4 (33 luni, în medie 4 
ore/zi) 
3. Gradul profesional /Treapta /profesională: ............................ 
4.Scopul principal al postului: coordonarea implementării activităților proiectului la 
nivelul regiunii, gestionarea resurselor umane, materiale și de timp, aferente 
activităților derulate în cadrul proiectului Mecanisme de Intervenție pentru 
Alfabetizarea Funcțională (MIAF) la nivelul județului Ilfov,regiunea București-Ilfov. 

B. Condiții specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, 
respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau 
echivalentă 
2. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate şi nivel): cunoștințe de 

operare 
pe calculator (MS Office, Excel,Word, Power Point etc); 
3. Limbi străine (necesitate şi nivel) cunoscute: nu este cazul 
4. Abilități, calități şi aptitudini necesare: 
- competențe de comunicare și relaționare; 
- competențe de coordonare a relațiilor de grup; 
- competențe digitale; 
- gândire analitică și sintetică; 
- capacitate de decizie și de rezolvare a problemelor cu nivel înalt de 
dificultate; 
- promptitudine, spirit de organizare dezvoltat 
5. Cerinţe specifice: 
- experiență în domeniul educației – minimum 5 ani 
- experiență de coordonare a activităților de formare/asigurarea calității formare în 
proiecte educaționale naționale în coordonarea CCD/ proiecte cu finanțare europeană 
nerambursabilă care au vizat formarea – minimum 2 proiecte; 
6. Competenţa managerială (cunoştinţe de management, calităţi şi aptitudini 

manageriale): 
nu este cazul 
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A. Informații generale privind postul 
1. Nivelul postului: funcție de execuție 
2. Denumirea postului: Coordonator Grup Țintă P_4  (35 luni, în medie 4 ore/zi) 
3. Gradul profesional /Treapta /profesională: ............................ 
4.Scopul principal al postului: Realizează activități ce vizează coordonarea constituirii și 
gestionării grupului țintă în cadrul proiectului Mecanisme de Intervenție pentru 
Alfabetizarea Funcțională (MIAF) la nivelul județului Ilfov,regiunea București-Ilfov. 

B. Condiții specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, 
respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau 
echivalentă 
2. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel): cunoștințe de 

operare 
pe calculator (MS Office, Excel, Word, Power Point etc); 
3. Limbi străine (necesitate și nivel) cunoscute: nu este cazul 
4. Abilități, calități și aptitudini necesare: 
- competențe de comunicare și relaționare; 
- competențe de coordonare a relațiilor de grup; 
- competențe digitale; 
- gândire analitică și sintetică; 
- capacitate de decizie și de rezolvare a problemelor cu nivel înalt de dificultate; 
- promptitudine; 
- spirit de organizare dezvoltat. 
5. Cernițe specifice: 
- experiență în proiecte educaționale în poziții de coordonare – minimum 1 an 
- experiență în activități de raportare a grupurilor țintă în proiecte cu finanțare 
europeană nerambursabilă cu experiență în – minimum 1 proiect; 
6. Competență managerială (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale): 

nu 
este cazul 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coordonator Grup Țintă P_4 – Casa Corpului Didactic Ilfov (35 luni, în medie 4 ore/zi) 
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A. Informaţii generale privind postul 
1. Nivelul postului: funcție de execuție 
2. Denumirea postului: Expert coordonator monitorizare P_4 (39 luni, în medie 2 ore/zi) 
3. Gradul profesional /Treapta /profesională: ............................ 
4.Scopul principal al postului: Monitorizare internă la nivel de regiune a activităților 
desfășurate și coordonarea raportării realizate de experții din cadrul proiectului 
Mecanisme de Interventie pentru Alfabetizarea Functionala (MIAF) la nivelul județului 
Ilfov,regiunea București-Ilfov. 

 
B. Condiţii specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate: -studii universitare de licență absolvite cu diplomă, 
respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau 
echivalentă 
2. Cunoştinţe de operare/programare pe calculator (necesitate şi nivel): cunoștințe de 

operare 
pe calculator (MS Office, Excel,Word, Power Point etc); 
3. Limbi străine (necesitate şi nivel) cunoscute: nu este cazul 
4. Abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare: 

- competențe de comunicare și relaționare; 
- competențe de coordonare a relațiilor de grup; 
- competențe digitale; 
- gândire analitică și sintetică; 
- capacitate de decizie și de rezolvare a problemelor cu nivel înalt de 
dificultate; 

- promptitudine. 
- spirit de organizare dezvoltat 

5. Cerinţe specifice: 
- experiență în domeniul educației – minimum 1 an 
- experiență privind coordonarea activităților de monitorizare a procesului de formare 
în proiecte educaționale naționale în coordonarea Ministerului Educației/ proiecte cu 
finanțare europeană nerambursabilă – minimum 2 proiecte; 
6. Competenţa managerială (cunoştinţe de management, calităţi şi aptitudini 
manageriale): nu este cazul 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

Expert coordonator monitorizare P_4 – Casa Corpului Didactic Ilfov (39 luni, în medie 2 ore/zi) 
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 Expert  E-learning P_4 (32 luni, în medie 2 ore/zi) 
  

A. Informaţii generale privind postul 
1. Nivelul postului: funcție de execuție 
2. Denumirea postului: Expert E-learning P_4 (32 luni, în medie 2 ore/zi) 
3. Gradul profesional /Treapta /profesională: ............................ 
4. Scopul principal al postului: administrarea rețelelor, a sistemelor de operare, 
gestionarea bazelor de date și a aplicațiilor web bazate pe tehnologii cloud, în cadrul 
proiectului Mecanisme de Intervenție pentru Alfabetizarea Funcțională (MIAF) la nivelul 
județului Ilfov,regiunea București-Ilfov. 
 
B. Condiţii specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv 

studii 
superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă 
2. Cunoștințe solide în tehnologii cloud, cu un accent deosebit pe Google 
Workspace for Education, și experiență în administrarea soluțiilor bazate pe cloud în 
contexte educaționale. 
3. Limbi străine (necesitate şi nivel) cunoscute: nu este cazul 
4. Abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare: 
- competențe de comunicare și relaționare; 
- competențe de coordonare a relațiilor de grup; 
- competențe digitale; 
- gândire analitică și sintetică; 
- capacitate de decizie și de rezolvare a problemelor cu nivel înalt 

de 
dificultate; 

- promptitudine. 
- spirit de organizare dezvoltat 
5. Cerințe specifice: 
- experiență în domeniul e-learning – minimum 1 an; 
- cunoștințe de proiectare și dezvoltare a platformelor de e-learning; 
- experiență în desfășurarea activităților și proceselor specifice domeniului e-learning 
6. Competența managerială (cunoștințe de management, calități şi aptitudini manageriale): 

nu este cazul 
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CALENDARUL DE DESFĂȘURARE AL CONCURSULUI:  
  
Perioada Activitatea (după caz) 
30.03.2026-03.04.2026 Depunerea dosarelor 
06.04.2026- 09.04.2026 Verificarea eligibilității administrative a 

dosarelor 
09.04.2026, ora 12.00 Afișarea rezultatelor selecției în urma 

verificării eligibilității administrative a 
dosarelor 

09.04.2026, interval orar 12.00-16.00 Transmiterea/Depunerea eventualelor 
contestații 

15.04.2026  Soluționarea eventualelor contestații 
14.04.2026, ora 16.00 Afișarea rezultatelor contestației 
15.04.2026-20.04.2026 Realizarea evaluării calitative a 

dosarelor  
20.04.2026, ora 16.00 Afișarea rezultatelor în urma evaluării 

dosarelor 
21.04.2026, interval orar 8.00- 12.00 Transmiterea/Depunerea eventualelor 

contestații 
21.04.2026-22.04.2026 Soluționarea eventualelor contestații 
22.04.2026, ora 16.00 Afișarea rezultatelor contestației 
23.04.2026 – 27.04.2026 Interviul 
28.04.2026, ora 16.00 Afișarea rezultatelor în urma interviului 
29.04.2026 Afișarea  rezultatelor  finale   

  
Afișat astăzi 23.03.2026, la sediul Casei Corpului Didactic Ilfov 
  
Comisia își rezervă dreptul de a modifica termenul de publicare a rezultatelor pentru fiecare 
etapă, în funcție de numărul aplicațiilor transmise, în baza deciziei reprezentantului legal, 
modificare ce va fi publicată pe site. 
  
La nivelul comisiei de selecție se vor stabili subcomisii pentru fiecare dintre probele 
concursului de selecție. 
Eventualele clarificări la prezentul Anunț pot fi solicitate la adresa de e-mail 
ccdilfov@gmail.com 
  
Responsabil partener/Reprezentant legal, 
  
Prof. MARIANA MARCELA LISCAN 
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Anexa 1 la Anunțul de selecție 
  
CERERE DE ÎNSCRIERE  
  
la procesul de recrutare și selecție a experților pentru posturile vacante  
din echipa Casei Corpului Didactic Ilfov-partener 4 în proiect 
-în afara organigramei - 
 conform anunțului de selecție nr.1 
pentru proiectul „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul 
preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928 
  
  
în cadrul (sub)activității..................................................................... 
  
postul vizat .......................................................................................... 
  
  
1.DATE PERSONALE 
Nume  
Prenume  
Telefon  
E-mail  
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASĂRI ÎN ȚARĂ 
 
Da 
 
Nu 
 
3. DISPONIBILITATE 
 
Sunt  apt  și  disponibil  să  lucrez  ca  expert  în  perioadele  menționate  în  declarația  
privind  disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de părți) 
 
Da 
 
Nu  
 
Data 
completării 

 
 

Semnătura  
 

  
  
Fiecare  candidat  își  asumă  responsabilitatea  declarației  disponibilității  pentru  perioada de 
angajare prevăzută în anunțul de selecție. 
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Anexa 2 la Anunțul de selecție 
  
  
DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE 
  
  
Subsemnatul/ subsemnata ___________________, cu domiciliul în 
__________________________________________________________________, legitimat cu 
CI/BI, seria : __, nr.:_________ , declar că, în cazul în care sunt selectat pentru postul 
de……………………….,  sunt disponibil(ă) pentru a îndeplini în totalitate atribuţiile aferente 
postului de ……………… în cadrul proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare 
funcțională în învățământul preuniversitar” – MIAF, Cod SMIS: 335928, implementat de Casa 
Corpului Didactic Ilfov, în calitate de partener, în perioada: 
  

De la Până la 
  

  
  
Prezenta declaraţie de disponibilitate îşi menţine valabilitatea în cazul prelungirii perioadei de 
execuţie a proiectului. 
  
  
  
Nume şi 
prenume 

 
 

Semnătura  
 

Data  
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 Anexa 3 la Anunțul de selecție 
  
  
Declarație de consimțământ 
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 
  
  
Subsemnatul(a) ......................................................, CNP ............................, 
născut(ă) la data în localitatea, domiciliat(ă) în, posesor al C.l./B.I. seria ....., nr. ................, 
eliberat(ă) de ............................................., la data de ..........................., declar că: 
Am fost informat(ă) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protecția 
persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera 
circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecția datelor) adoptat de Parlamentul European și Consiliul Uniunii Europene. 
Am fost informat(ă) că beneficiez de dreptul de acces, de intervenție asupra datelor mele și 
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale. 
Am fost informat(ă) că datele cu caracter personal urmează să fie prelucrate și stocate în cadrul 
Casei Corpului Didactic Ilfov din cadrul proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare 
funcțională în învățământul preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928  
Am fost informat(ă) că prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesară în vederea 
obligațiilor legale ce îi revin operatorului, respectiv Casa Corpului Didactic Ilfov din cadrul 
proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul 
preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928, precum și în scopul intereselor și drepturilor ce îmi revin. 
Am fost informat(ă) că datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorităților publice 
precum și altor instituții abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instanțelor 
judecătorești sau organelor de cercetare penală etc.). 
           Am fost informat(ă) că în scopul prelucrării exacte a datelor mele cu caracter 
personal, am obligația de a aduce la cunoștința operatorului, respectiv Casa Corpului Didactic 
Ilfov din cadrul proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în 
învățământul preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928    orice modificare survenită asupra datelor 
mele personale. 
Am fost informat(ă) că am dreptul să îmi retrag consimțământul în orice moment printr-o cerere 
scrisă, întemeiată, datată și semnată depusă la sediul Casei Corpului Didactic Ilfov din cadrul 
proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul 
preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928, exceptând cazul în care prelucrarea datelor mele cu 
caracter personal este necesară în legătură cu raportul de muncă/serviciu.  
În consecință, îmi dau consimțământul pentru prelucrarea, transmiterea și stocarea datelor cu 
caracter personal în cadrul Casei Corpului Didactic Ilfov din cadrul proiectului „Mecanisme de 
intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 
335928.  
  
Data .......................  
  
Semnătura ................ 
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 Anexa 4 la Anunțul de selecție 
DECLARAȚIE 
privind autenticitatea, conformitatea și proprietatea documentelor care compun dosarul de 
înscriere   
pentru Concursul de selecție a experților externi, în afara organigramei Casei Corpului 
Didactic Ilfov, în cadrul proiectului  „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională 
în învățământul preuniversitar” - MIAF Cod SMIS: 335928 
  
  
  

Numele organizaţiei 
 Casa Corpului Didactic Ilfov 

Titlul proiectului/codul 
proiectului 

„Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare 
funcțională în învățământul preuniversitar” - MIAF  

Cod proiect Cod SMIS: 335928 

  
  
Subsemnatul(a), …, CNP …, născut(ă) la data …........., în localitatea …............., domiciliat(ă) 
în localitatea ...........…, județul/sectorul ….........., str. ...........…, nr. …, bl. …, sc. …, et. …, 
ap. …, cu reședința în localitatea …............, județul/sectorul ...........…, str. …, nr. …, bl. …, 
sc. …, et. …, ap. …, legitimat(ă) cu C.I. seria …, nr. …, eliberată de …......................... la 
data de …..............................., cu termen de valabilitate până la data de …............., CNP 
__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __, declar, pe proprie răspundere, autenticitatea, 
conformitatea și proprietatea documentelor care compun dosarul de înscriere la anunțul de 
selecției în cadrul proiectului „Mecanisme de intervenție pentru alfabetizare funcțională în 
învățământul preuniversitar” – MIAF, Cod SMIS: 335928”. 
Cunoscând dispozițiile art. 326 Cod penal cu privire la falsul în declarații, declar pe propria 
răspundere că nu am furnizat informaţii false sau falsificate în documentele prezentate și îmi 
asum întreaga responsabilitate a datelor conținute în dosarul de înscriere pentru concursul de 
selecție. 
Înţeleg că orice omisiune sau incorectitudine în prezentarea informaţiilor în scopul de a obţine 
avantaje patrimoniale sau de orice altă natură este pedepsită conform legii. 
  
  
Data:  ………… 
Semnătura: ………. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

https://lege5.ro/Gratuit/gm4dinzxge3q/declaratie-de-consimtamant-privind-acordul-pentru-prelucrarea-datelor-cu-caracter-personal-norma-metodologica?dp=gmzdgnbqgq2tkoa
https://lege5.ro/Gratuit/gm4dinzxge3q/declaratie-de-consimtamant-privind-acordul-pentru-prelucrarea-datelor-cu-caracter-personal-norma-metodologica?dp=gmzdgnbqgq2tkoa
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